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AKTUALI REDAKCIA
nuo 2015 m. gruodzio 18 d., Senato nutarimas Nr. 68-12

LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO KATEDROS VEDEJO,
INSTITUTO, PROFILINES IR VETERINARIJOS KLINIKU VADOVO
RINKIMU REGLAMENTAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rinkimus katedros vedéjo (toliau — Vedéjas), instituto, profilinés arba veterinarijos
klinikos vadovo (toliau — Vadovas) pareigoms uzimti skelbia Lietuvos sveikatos moksly universiteto
(toliau — Universitetas) rektorius, Personalo tarnybos teikimu, ne véliau kaip prie§ 3 ménesius iki
Vedéjo ar Vadovo kadencijos pabaigos.

2. Vedéja ar Vadova ne ilgesnei kaip 5-eriy mety kadencijai rektoriaus teikimu renka
Lietuvos sveikatos moksly universiteto Senatas.

3. Skelbimas apie rinkimus Vadovo ar Ved¢jo pareigoms uzimti patalpinamas Universiteto
interneto svetainéje bei Universiteto ir Universiteto ligoninés Kauno kliniky savaitrastyje ,,AVE
VITA*. Skelbime nurodomi pretendentams keliami reikalavimai ar juos nustatantis teisés aktas,
kadencijos trukme, pretendenty dokumenty pateikimo terminas ir vieta.

Il SKYRIUS
REIKALAVIMAI PRETENDENTAMS. PRETENDENTU DOKUMENTU
PATEIKIMAS IR REGISTRAVIMAS

4. Rinkimuose dalyvaujantis asmuo (toliau - pretendentas) turi:

4.1 turéti mokslo laipsnj,

4.2 turéti ne maziau kaip 5 mety pedagoginio darbo patirt] aukStojoje mokykloje;

4.3 turéti katedros (instituto, klinikos), 1 kurios Ved¢jo ar vadovo pareigas pretenduojama
biti iSrinktu, profilio arba gretimg specialybe;

4.4 turéti medicinos arba veterinarijos praktikos licencija (tik kai pretenduojama eiti
profilinés arba veterinarijos klinikos vadovo pareigas);

5. Pretendentas per vieng ménesj nuo rinkimy paskelbimo dienos, jskaitant paskelbimo diena,
privalo pateikti Universiteto Personalo tarnybai dokumentus:

5.1 praSyma dalyvauti rinkimuose;

5.2 asmens tapatybe patvirtinant] dokumentg ir jo kopija;

5.3 mokslo laipsnj liudijant; dokuments ir jo kopija;

5.3 gyvenimo ir profesinés veiklos aprasyma;

5.4 atestacijos kortelg;

5.5 paskutiniy 5 mety publikacijy saraSg 1§ Universiteto Bibliografijos skyriaus;

6. Dokumentai pateikiami asmeniSkai arba siun¢iami registruotu laiSku Universiteto
Personalo tarnybai. Personalo tarnyba pretendenty pateiktus dokumentus uzregistruoja Pretendenty
registracijos zurnale ir, pasibaigus dokumenty padavimo laikui, ne véliau kaip per 3 darbo dienas
perduoda visy pretendenty dokumentus fakulteto dekanui.



111 SKYRIUS
RINKIMU TVARKA

7. Svarstant pretendentus atsizvelgiama j paskelbimo dieng aktualios redakcijos LSMU gero
valdymo kode suformuluotus biitinus vadovui gebéjimus ir savybes.

8. Fakulteto dekanas paveda ne véliau kaip per vieng ménesj po pretendenty dokumenty
perdavimo fakultetui dienos pateikti savo iSvadas dél kiekvieno pretendento j Vedéjo arba Vadovo
pareigas:

8.1. katedros déstytojy, instituto déstytojy ir mokslo darbuotojy, arba profilinés ar
veterinarijos klinikos déstytojy ir gydytojy, kurie dirba 0,5 etato ir didesniu kriiviu (darbuotojo:
déstytojo, gydytojo arba mokslo darbuotojo, etatiniai kriiviai sumuojami) Sioje katedroje arba
klinikoje, susirinkimui. Uz profilinés klinikos déstytojy ir gydytojy susirinkimo organizavimg yra
atsakingas Gydymo tarybos pirmininko rasytiniu nurodymu paskirtas asmuo, uzZ veterinarijos klinikos
déstytojy ir gydytojy susirinkimo organizavimg yra atsakingas prorektoriaus veterinarinei medicinai
ir gyvulininkystei rasytiniu nurodymu paskirtas asmuo.

8.2. fakulteto tarybai;

8.3. Gydymo tarybai (tik d¢l pretendenty j profilinés klinikos ar instituto, vykdancio klinikinj

darba, Vadovo pareigas).

9. Paskuting reglamento 8 punkte numatytg iSvada pateikusio organo sekretorius (déstytojy
ir mokslo darbuotojy, arba klinikos déstytojy ir gydytojy susirinkimo sekretorius, arba fakulteto
tarybos sekretorius, arba Gydymo tarybos sekretorius) pretendenty pateiktus dokumentus su visomis
iSvadomis perduoda Universiteto Senato sekretoriui.

10. Visi dokumentai jregistruojami Senato posédziy sekretoriato gauty Projekty ir pasitlymy
knygoje ir Senato sekretorius ne véliau kaip per 7 dienas perduoda dokumentus Senato Atestacijos ir
konkursy komisijai, kuri per 2 savaites iSnagrinéja juos ir iSvada teikia Senato pirmininkui ir Rektoriui.

11. Universiteto rektorius teikia pretendentus Senatui.

12. Ved¢ja arba Vadova renka Senatas.

13. Senato posédis, kuriame renkamas Vedé¢jas arba Vadovas yra atviras, iSskyrus tg Senato
posédzio dalj, kurioje vykdomas balsavimas.

14. Senato posedis, kuriame yra renkamas Ved¢jas arba Vadovas, vykdomas Universiteto
Senato darbo reglamento nustatyta tvarka.

15. Senato sprendimas jteisinamas nutarimu.
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Pretendenty j fakulteto dekano, mokslo instituto direktoriaus, katedros vedéjo, instituto, profilinés, veterinarijos kliniky vadovo
pareigas registracijos Zurnalas

Eil.
Nr.

Pretendento vardas ir
pavardé, gyvenamosios
vietos adresas, kontaktai

Rinkimy
paskelbimo
diena ir Nr.,

pareigos

Dokumenty
gavimo data ir
gavimo forma

(pastu ar
pateikta
asmeniskai)

Gauty dokumenty sarasas
(pazyméti, jeigu pretendentas
Universitete palieka originalus)

Dokumentus
jregistravusio darbuotojo
parasas




